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RESOLUCION EXENTA N°

Ley N© 19.886, sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios.

Decreto N° 250/2004 que aprueba el Reglamento de la Ley NP19.886 de Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios, modificado por Decreto N°1.410 del 12
de mayo 2015. 7
Ley N°20.730 que regula el Lobby y las Gestiones que representen intereses particulares ante las
Autoridades vy Funcionarios. |

Ley N° 20.285 sobre Accesoja la Informacion Pdblica.
Resolucién N° 7/2019 de feclLa 26 de marzo de 2019 de la Contraloria General de ia Repiblica.
Resolucion N° 14/2022 que Determina los montos en unidade§ tributarias mensuales, a partir de

los cuales los actos que se‘individualizan guedarédn sujetos a toma de razén y a controles de
reemplazo cuando correspogda.
!

Decreto Supremo N°140 del 2004 Reglamento Orgénico de los Servicios de Salud,

Decreto N° 38 de 2005 quel aprueba Reglamento Orgénico de los Establecimientos de Salud de
Menor Complejidad y de los Establecimientos de Autogestion en Red.

Decreto Ley N° 1.263 de 1975, Organico de la Administracién Financiera del Estado,

.Ley N° 21.640 de presupuestos del sector plblico correspondiente al afio 2024.
.Resoluciéon Exenta RA 835/216/2023 del 03 de marzo, la cual nombra en calidad de titular a

Director del HGGB.

.Resolucidon Exenta 4C2 N°/11009 del 11 de Diciembre d 2023, que actualiza orden de

Subrogancia en caso de ausencia o impedimento del Directot Del Hospital Dr. Guillermo Grant
Benavente de Concepcidn.

- Resolucién Exenta N° 7830 del 30 de diciembre de 2021, que delega facultades al Subdirector
|

Administrativo.

.Resoluciéon Exenta RA 835/!414/2022 del 13 de abril, la cual nombra en calidad de titular a

Subdirector administrativo del HGGB

Resolucién N°8025 de 11 dé Septiembre del 2023 que establenfe subrogancias de SDA del HGGB,
la cual se modifica con Resojucién Exenta N°919 del 31 de Enero del 2024.

Resoluciéon Exenta N°1.701 del 20 de marzo de 2019 que designa Jefe CR Gestidn de
Abastecimiento, ?

Resolucién N°10010 del 27.131.2023 que designa jefe de Abastecimiento general.

Resolucién exenta N°10739 jdei 22 de Diciembre del 2023, que|actualiza el cuadro de Jefaturas y
Subrogancias de jefaturas de! CRGA.

La necesidad de efectuar licir:acién piblica “"ADQUISICION DE BIOIMPEDANCIOMETRO”, con
la finalidad de ser utilizado en unidad de medicinal del personal para medir la cantidad de grasa,
masa muscular, estado de hidratacién y edema. Se trata de un|examen rapido, seguro e indoloro,
que se requiere para evaluar el estado nutricional de nuestros funcionarios, prevenir y tratar

i, - o
casos de sobrepeso y obesidad causantes de enfermedades crénicas y osteomusculares que
impactan en el ausentismo institucional.




2. Correo electrénico de fecha 11 de Marzo del 2024, donde Subdirectora Administrativa (S) indica™ -
VB para la compra de Bicimpedanciometro. : .

3. Solicitado en S-COM N°5516 de fecha 18.03.2024 por Estudio y Proyectos,

4. Que, conforme a lo establecido en las bases administrativas de la Licitacién Plblica ID 4375-

147-LE24 “ADQUISICION DE BIOIMPEDANCIOMETRO”, aprobada por Resolucién Exenta

- NO5944 de fecha 04.06.2024, a fin de continuar con la tramitacién del proceso,. corresponde
designar a los miembros de la Comisién Evaluadora,

RESUELVO:

1. DESIGNASE, a los funcionarios que se indican como integrantes de la comisién evaluadora de la
Licitacion Pablica ID 4375-147-LE24 “ADQUISICION DE BIOIMPEDANCIOMETRO”, para
HOSPITAL GMO. GRANT BENAVENTE a [os siguientes Integrantes: :

CARGO NOMBRE RUT

Jefa Abastecimiento General Karina Morales Ramos |
Jefa Unidad Proyectos Paulina Hernandez Gallegos i
Profesional Unidad de proyectos Yasna Troncoso Carrillo

SUBROGANTES ,

CARGO Nombre RUT |
Jefa Abastecimiento General (S) Karen Fuentes Bécar

Jefa Unidad Proyectos (S) Marfa Carola Steffen Contreras

Profesional Unidad de proyectos (S) Clariza Montecino Morales

En caso de ausencia de uno de los integrantes serd reemplazado por quien lo subrogue.

Sin perjuicio de lo anterior, ante la imposibilidad de proceder a la evaluacién de las ofertas en pleno la
comisidn individualizada precedentemente podra sesionar, con la comparecencia de al menos 3 de sus
miembros, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 37 inciso 4° del Reglamento de la Ley 19886,
contenido en el D.S. 250/2004, del Ministerio de Hacienda.

El funcionario de Mercado Pdblico que realice la apertura electrénica de la licitacién tendra las facultades
de certificar el incumplimiento de los requisitos administrativos de forma o de certificar la inexistencia de

ofertas, lo cual dard pie a la no consideracién de la oferta en cuestién o de declarar desierta la
respectiva licitacién, respectivamente.

2. Vigencia de calidad de sujeto pasivo de los integrantes de la comisién evaluadora:

. Fecha de inicio: desde la notificacién de la presente Resolucién’
- Fecha de término: 12.08.2024

3. La Comisién evaluadora, deberd tener presente aspectos sefialados en las bases, a saber:

» Podra solicitar, a cualquier oferente, que subsane errores menores o aclare los documentos

presentados, cuando existan dudas. El uso de esta potestad no podrd suponer en ningin caso la
presentacidn extemporinea de antecedentes exigidos expresamente en las bases, en cardcter de
esenciales. Asimismo no podrd implicar desequilibrios o ruptura del principio de igualdad de los
oferentes y se orientard a proporcionar a la Comisién de Evaluacion, antecedentes para la adecuada
evaluacion e interpretacién de las propuestas.



e Es responsabilidad de la Comisién hacer una evaluacién completa tanto de los aspectos formales

o] . . .
como de fondo que se deben cumplir por lo oferentes, consignando sus conclusiones en el informe
que al efecto evacue. |

» Elinforme de Evaluacién deberd contener a lo menos:

a) Identificacidn del proceso licitatorio, con referencia al acto administrativo aprobatorio de las Bases y
-al nimero de adquisicién que lo idéntiﬁc{a dentro del sistema de compras plblicas,

b) ' Integrantes de la Comisidn Evaluadora. |
©) - Individualizacién de licitantes que presentaron ofertas.

d) Examen de admisibilidad de las propuestas. Se declararan inadmisibles las ofertas cuando éstas no
- cumplieren los requisitos establecidos {en las bases. Esto implica que la comisién ha de hacer una
_revisién previa de todos los requerimientos que conforme a las bases deben ser cumplidos por todo
‘oferente, sin perjuicio del examen previo hecho por la Unidad de Recursos Fisicos y Abastecimiento.

e) Debe dejarse expresa constancia sobre la recepcion conforme de las garantias que caucionan la
- seriedad de la oferta.

f) Evaluacién de las propuestas, con asignacién de puntaje conforme a los factores definidos en |a
Bases. Debe explicitarse los criterios de evaluacién y el razonamiento aplicado por la Comision.

g). Formular su sugerencia de adjudicacién, con un desarrolio explicito de los fundamentos en los cuales
dicha propuesta se apoya (el adjudicatario sera aquel que, en su conjunto, haga fa propuesta més
ventajosa, teniendo en cuenta las condiciones que se han establecido en las bases) o en su defecto

: solicitara se declare desierta la prdpuesta porque no se presentaron ofertas, o bien, porque éstas no
resultan convenientes a los intereses del Hospital Gmo. Grant Benavente.

Asimismo deberd contener los siguientes anexos:
- Acta electrénica apertura de ofertas a través del Sistema de Informacién mercadoptblico.cl

- Sistematizacion de las preguntas, respuestas y aclaraciones formuladas en el periodo contemplado
al efecto, en las bases. ' ’

La modificacion o el rechazo deberan ser furjdados en el marco de las respectivas Bases.

En caso de empate de dos o més ofertas en el resultado de la evaluacién, éste se dirimird a través del
andlisis del criterio de evaluacién con mayor puntaje en calidad.

Los integrantes de la Comisién y los Asesores, se abstendrdn de participar en el proceso en el

evento en que tengan alguna relacién de parentesco, de amistad o de enemistad manifiesta, con alguno
de los oferentes.

De la misma manera no podrdn participar en dichos procesos, si tienen intereses particulares en la
materia que se estd evaluando. Lo anterior, para garantizar que se cumplira con todas las disposiciones
sobre probidad y - transparencia que son aplicables en estos procesos licitatorios.

Lo anterior, para garantizar q'Ue se cumpliré con todas las disposiciones sobre probidad v transparencia
que son aplicables en estos procesos licitatorios.



En virtud del principio de igualdad de trato, de legalidad y de estricta sujecion a las bases, los
integrantes de la Comisidén Evaluadora no sostendrén reuniones con oferentes, lobbistas o gestores de

intereses particulares, durante la evaluacion, salvo en el caso de actividades previamente contempladas
dentro del procedimiento licitatorio a través de las bases.

Durante la evaluacién de ofertas, la Comisién Evaluadora no puede tener contacto con los oferentes,
asimismo deberan abstenerse de recibir donativos mientras la integren.

5. Conforme [o dispuesto por el Art. 4° de la Ley 20.730 que Regula el Lobby y las Gestiones que
Representen Intereses Particulares ante las Autoridades y Funcionarios, los miembros de la Comisidn

tienen la calidad de sujetos pasivos para los efectos de la citada ley, mientras dure su participacién en
ella, .

6. Publiquese la presente resolucion en Portal www.mercadopublico.cl. y en el banner de Gobierno
Transparente del sitio electronico del Servicio de Salud Concepcidn.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

HOSPITAL DR.JGUILLERMO GRANT BENAVENTE
| CONCEPCION
Lo que trangcribo a Ud., para su conocimiento

y fines correspondientes,

TRANSCRITO A:
s+  Archivo abastecimiento
+ Oficina de Partes
« 1D 4375-147-LE24




