SERVICIO DE SALUD CONCEPCION

RESOLUCION EXENTA N°

VISTOS:

1. Ley N°19.886, sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios.

2. Decreto N° 250/2004 que aprueba el Reglamento de la Ley 19.886 de Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios, modificado por Decreto 1410 del 12 de
mayo 2015.

3. Ley N°20730 que regula el Lobby y las Gestiones que representen intereses particulares ante las
Autoridades y Funcionarios.

4. Ley N°20.285 sobre Acceso @ la Informacién Pablica.

Resolucion N° 7/2018 que Fija normas sobre exencion del tramite de toma de razoén.

6. Resolucion N°16/2020 que Determina los montos en unidades tributarias mensuales, a partir de
ios cuales los actos que s individualizan quedaran sujetos a toma de razén y a controles de
reemplazo cuando corresponda.

7. Decreto Supremo N°140 del 2004 Reglamento Organico de los Servicios de Salud.

8. Decreto N°38 de 2005 que aprueba Reglamento Orgénico de los Establecimientos de Safud de
Menor Complejidad y de los Establecimientos de Autogestion en Red.

9. Decreto Ley N°1263 de 1975, Orgénico de la Administracién Financiera del Estado.

10.Ley N°*21.395 de presupuestos del sector pablico correspondiente al afio 2022.

11.Resolucion Exenta 4C2 N°6061 de fecha 15 de septiembre de 2022 que establece orden de
subrogancia en caso de ausencia o impedimento del Director del Hospital Dr. Guillermo Grant
Benavente de Concepcidn, y pone término a Resolucién Exenta 4C2 N°2024 de fecha 25 de Marzo
de 2022.

12.Resolucién Exenta N°7830 de fecha 30 de Diciembre 2021, que delega facultades al Subdirector
Administrativo y deja sin efecto Resolucion Exenta N°2530/16.04.2014.

13.Resolucién Exenta N°RA 835/414/2022 de fecha 13 de Abril de 2022 del Servicio de Salud
Concepcidn que nombra Subdirector Administrativo.

14.Resolucién Exenta N°4574 de fecha 16 de junio de 2022 de Director HGGB, que establece orden
de subrogancia en €aso de ausencia o impedimento de la Subdirectora Administrativa y poene
término a Resolucién Exenta N°2624 de fecha 11 de abril de 2022.

15.Resolucion Exenta N°1701 del 20/03/2019 que designa Jefe CR Gestion Abastecimiento.

16.Resolucién Exenta N° 475 de fecha 26 de enero 2022 que actualiza Jefaturasy Subrogancias del

CRGA del Hospital Dr. Guillermo Grant Benavente de Concepcion y pone término a Resolucion
Exenta N° 45/06.01.2021y 1687/29.03.2021.
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TENIENDO PRESENTE

1. La necesidad de efectuar Licitacién Publica que, conforme a lo establecido en las bases
administrativas de la Licitacién Pablica 886954-332-1F22 “CONVENIO DE SUMINISTRO DE
KIT PARA HEMORRAGIA POST PARTO TIPO BAKRI PARA HGGB” Aprobada por Resolucién
Exenta N28363 de fecha 07-11-2022 a fin de continuar con la tramitacién del proceso,
corresponde designar a los miembros de la Comisién Evaluadora,

RESUELVO:

| CARGO I NOMBRE | RUT
Jefa Unidad Abastecimiento insumos | Natalia Soledad  Ferngndez
HGGBR Gatica

Médico Jefe Pabellén G-0 del HGGB ] Emilio Dfaz Mendoza
Médico éncargado  Programacion
Pabellén G-0 del HGGB

Roberto Troncoso Duran T

Y sus subrogantes:

f CARGO [ NOMBRE
J

efe (S)Unidad Abastecimiento insumos Paulo Enriquez Uribe
HGGB

Médico Pabelién G-O de HGGB Cristian Campos Veldsquez
Matrona de Pabellén Gineco-obstétrico Marielle Venegas Hidalgo J

Tercer subrogante

NOMBRE
Karina Saavedra Luna

Jefe (S)
HGGB

Unidad Abastecimiento insumos

> Fechade inicio: Desde [a notificacign de la presente resolucién.
> Fecha de término: 17-02-2023

La Comisién evaluadora, deber tener presente aspectos sefialados en las bases, a saber:



£

. Podra solicitar, a cualquier oferente, que subsane errores menores o aclare los documentos
presentados, cuando existan dudas. El uso de esta potestad no podra suponer en ningtn caso ia
presentacion extemporanea de antecedentes exigidos expresamente en las bases, en caracter de
esenciales. Asimismo, no podra implicar desequilibrios o ruptura del principio de igualdad de los

oferentes y se orientara a proporcionar a la Comisidn de Evaluacion, antecedenties para la adecuada
evaluacion e interpretacion de fas propuestas.

. Es responsabilidad de la Comisidén hacer una evaluacién completa tanto de los aspectos

formales como de fondo que se deben cumplir por lo oferentes, consignando sus conclusiones en
el informe que al efecto evacue.

. £l informe de Evaluacion deberé contener a lo menos:

a. identificacion del proceso licitatorio, con referencia al acto administrativo aprobatorio de
las Bases y al nimero de adquisicién que lo identifica dentro del sistema de compras
publicas.

b. Integrantes de la Comisién Evaluadora.

c. Individualizacion de licitantes queé presentaron ofertas.

d. Examen de admisibilidad de fas propuestas. Se declararan inadmisibles 1as ofertas cuando

éstas no cumplieren los requisitos establecidos en 1as bases. Esto implica que la comisién ha de
hacer una revisién previa de todos los requerimientos que conforme a las bases deben ser
cumplidos por todo oferente, sin perjuicio del examen previo hecho por ja Unidad de Recursos
Fisicos y Abastecimiento.

e. Debe dejarse expresa constancia sobre la recepcién conforme de las garantias que
caucionan la seriedad de la oferta.

f. Evaluacién de las propuestas, con asignacion de puntaje conforme 3 los factores definidos
en la Bases. Debe explicitarse los criterios de evaluaciony el razonamiento aplicado por la Comision.
g. Formulara su sugerencia de adjudicacion, con un desarrollo explicito de ios fundamentos en
los cuales dicha propuesta s& apoya (el adjudicatario sera aquel gue, en su conjunto, haga la
propuesta més ventajosa, teniendo en cuenta las condiciones que Se han establecido en las bases)
o en su defecto solicitard se declare desierta la propuesta porque no se presentaron ofertas, 0 bien,

porgue éstas no resultan convenientes a los intereses del Hospital Gmo. Grant Benavente.
Asimismo, debera contener los siguientes anexos:

- Acta electrénica de apertura de ©
mercadopublico.c!

- Sistematizacion de las preguntas, res
contemplado  al efecto, en las bases.

fertas a través del Sistema de Informacion

puestas y aclaraciones formuladas en el periodo

3. La modificacién o el rechazo deberan ser fundados en el marco de las respectivas Bases.
En caso de empate de dos o més ofertas en el resultado de la evaluacién, éste se dirimird a
través del analisis de! criterio de evaluacién con mayor puntaje en calidad.

4. Losintegrantes de la Comision y los Asesores, 5€ ab

el evento en que tengan alguna relacién de par
manifiesta, con alguno de los oferentes.

stendran de participar en el proceso en
entesco, de amistad o de enemistad

De la misma manera no podran participar

en dichos procesos, si tienen intereses
particulares en la materia que se estd evalua

ndo. Lo anterior, para garantizar que se




cumplird con todas Jas disposiciones sobre probidad y transparencia que son aplicables en
estos procesos licitatorios,

Lo anterior, para garantizar que se cumplird con todas las disposiciones sobre probidad y
transparencia que son aplicables en estos procesos licitatorios.

7. Publiquese I3 presente resolucién en Portal www.mercadopublico.cl. Y en el banner de
Gobierno Transparente de| sitio electrénico del Servicio de Salud Concepcidn

ANOTESE Y COMUNTIQUESE.

S

—
SRA.LORETO RODRIGUEZ NEIRA
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA {S}
HOSPITAL GUILLERMO GRANT BENAVENTE

Lo que transcribo a Ud., para sy

conocimiento y fineg correspondientes
MINISTRO DE Fg
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